
第一号でもお伝えした通り、私は１．財政再建、２.和光市の地域活性化、３.子供のキャリア教育１．財政再建、２.和光市の地域活性化、３.子供のキャリア教育１．財政再建、２.和光市の地域活性化、３.子供のキャリア教育１．財政再建、２.和光市の地域活性化、３.子供のキャリア教育

の三つの政策（政策三本柱政策三本柱政策三本柱政策三本柱）を推進していたきたと考えております。

日本経済の低迷により深刻な税収不足と、多様化する行政サービスへ対応するため和光市において

も市債の発行、基金の取り崩し市債の発行、基金の取り崩し市債の発行、基金の取り崩し市債の発行、基金の取り崩しで現状の行政サービスを維持しています。歳入だけで自治体経営を

行える体質へ改善することを目標に財政の健全化を行わなければなりません。

①事業の選別①事業の選別①事業の選別①事業の選別

すでに和光市においても事業仕分けを行っていますが今後も継続していくべきです。

財政事情を考えれば市民ニーズの優先度に従って事業を取捨選択しなければなりません。

②電算システムの共通化・共同利用②電算システムの共通化・共同利用②電算システムの共通化・共同利用②電算システムの共通化・共同利用

第一号でも触れましたが、システムの運用の効率化や財源の圧縮のためにも近隣自治体と

システムを共通化して、共同利用を推進します。

地域活性化の狙いは歳入を増やすことです。もはや国に頼って経済状況の好転を待つ余裕はなく

和光市としてどうやって自活していくのか和光市としてどうやって自活していくのか和光市としてどうやって自活していくのか和光市としてどうやって自活していくのか真剣に考えなくてはならない状況にあります。そして、

使える財源を増やすこと以上に、地域活性化こそ将来の和光市にとって重要な政策だと考えています。

①漫画、アニメのロケ地の誘致①漫画、アニメのロケ地の誘致①漫画、アニメのロケ地の誘致①漫画、アニメのロケ地の誘致

漫画、アニメと聞くと眉をひそめる方も少なくないと思いますが、その経済効果は計り知れま

せん。例えば埼玉県内の事例では、鷲宮町が「らきすた」という作品の舞台になっています。

「らきすた」が鷲宮町にもたらした経済効果は１０億円とも言われています。

和光市においては映画誘致の体制づくりが進んでおり、実際に映画やドラマ等のロケ地の誘致に

成功しています。さらに漫画、アニメも積極的に誘致し地域活性化を実現します。

和光の政治に挑戦！和光の政治に挑戦！和光の政治に挑戦！和光の政治に挑戦！

和光は大いに発展できる可能性を
持っています。
健全な都市経営を実現し、社会で
活躍する人材を和光で育てます！
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３４歳３４歳３４歳３４歳

無所属無所属無所属無所属

１．財政再建１．財政再建１．財政再建１．財政再建

２．和光市の地域活性化２．和光市の地域活性化２．和光市の地域活性化２．和光市の地域活性化

どのように財政再建をするかどのように財政再建をするかどのように財政再建をするかどのように財政再建をするか

どのように和光市の地域活性化をするかどのように和光市の地域活性化をするかどのように和光市の地域活性化をするかどのように和光市の地域活性化をするか



②和光市駅北口に商業施設の新設②和光市駅北口に商業施設の新設②和光市駅北口に商業施設の新設②和光市駅北口に商業施設の新設

和光市駅は３路線を有する埼玉県南部屈指の交通拠点です。現在駅の北口は区画整理の対象と

なっており、このエリアに集客力のある商業施設を誘致することを推進します。

そして、商店街と一体となって市内外より買い物客を呼びこみ、消費活動を活発化させます。

③市内バス路線の拡充③市内バス路線の拡充③市内バス路線の拡充③市内バス路線の拡充

和光市駅と和光市周辺の駅をバス路線で繋いで市民の足を確保するとともに市外からの

和光市駅利用者を増やし、ターミナル駅としてさらに拠点性を強化します。

最近の子供は夢や目標を持たないと言われますが、なにも最近に限ったことではなく私が学生時代

においても夢や目標を持っていない人は多かったです。夢や目標を持てない社会では活力が生まれる

わけがありません。子供が夢や目標を持ち、具体的なキャリアを描き具体的なキャリアを描き具体的なキャリアを描き具体的なキャリアを描き、自主的に進路を決めていける

ように支援を行う仕組みをつくります。

①キャリア教育支援プロジェクトチームの結成①キャリア教育支援プロジェクトチームの結成①キャリア教育支援プロジェクトチームの結成①キャリア教育支援プロジェクトチームの結成

キャリア教育の専門家と市職員がキャリア教育のアイデアを出し、小・中学校の生徒に

キャリア教育の実施を行い、キャリア相談の窓口業務も行います。

②職場見学・職場体験の機会の増加②職場見学・職場体験の機会の増加②職場見学・職場体験の機会の増加②職場見学・職場体験の機会の増加

市内の法人に更なる職場見学・職場体験の受け入れを要請し、小・中学生には

肌身で仕事現場を感じる機会を今よりももっと増やし、働くことへの意識を高めます。

③社会人講師（ボランティア）による職業説明の実施③社会人講師（ボランティア）による職業説明の実施③社会人講師（ボランティア）による職業説明の実施③社会人講師（ボランティア）による職業説明の実施

市内でボランティアを募り、小・中学生に対して自身の仕事の内容や体験を語って

もらい、子供が具体的にキャリアを描けるように支援します。

昭和５１年１０月３１日  岡山県岡山市生まれ

 (和光市の市政施行日と同じ１０月３１日です。) ・今、市政について、関心のあることは何ですか？

平成１１年  神戸学院大学　経済学部　経営学科　卒業 ・こうすれば和光はもっとよくなると思うことはありますか？

平成１５年  大阪市立大学大学院　経営学研究科　修了（商学修士） ・市政への要望はありますか？

 (専攻は地域経済学。地方財政、自治体政策等を研究。) 等々、どんなことでも結構ですのでご意見をお聞かせください。

平成１５年  株式会社富士通システムソリューションズ　入社

平成２３年  「いはら陽輔と和光の未来をつくる会」　設立

趣味：まちの散策、スノーボード

尊敬する人：上杉謙信、坂本龍馬、両親

市民のみなさまへ、いはら陽輔からのお願い市民のみなさまへ、いはら陽輔からのお願い市民のみなさまへ、いはら陽輔からのお願い市民のみなさまへ、いはら陽輔からのお願い

３．子供のキャリア教育３．子供のキャリア教育３．子供のキャリア教育３．子供のキャリア教育

発行元「いはら陽輔と和光の未来をつくる会」
〒351-0112 和光市丸山台２－４－１－１０６
TEL/FAX 　０４８－２０１－０７９１
携帯電話　０９０－３９９９－１８４９
E-mail    ihara.yosuke@gmail.com

もやっています。日々の活動や想いを発信していきます！

討議資料

どのようにキャリア教育を行うかどのようにキャリア教育を行うかどのようにキャリア教育を行うかどのようにキャリア教育を行うか

アドレスは「http://twitter.com/iharayosuke/http://twitter.com/iharayosuke/http://twitter.com/iharayosuke/http://twitter.com/iharayosuke/ 」です。

◆◇◆　お知らせお知らせお知らせお知らせ
いはら陽輔と和光の未来をつくる会のブログを開設いたしました！

「いはら陽輔と和光の未来をつくる会」活動日記

アドレスは「http://ameblo.jp/iharayosuke/http://ameblo.jp/iharayosuke/http://ameblo.jp/iharayosuke/http://ameblo.jp/iharayosuke/ 」です。

※携帯電話からもご覧になれます。右のＱＲコードをカメラで読み取って下さい。

または、ツイッター内でアカウント名「iharayosukeiharayosukeiharayosukeiharayosuke」で検索して下さい。


